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इस भाग में भिन्म पृष्ठ संख्या पो जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separato paglig ls dvon to this Part In order that it may be Aled as a separato compNation 


भाग II - ग 
PART -II - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए साविधिक नियम और प्रादेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


स्था मंत्रालय 
नई दिल्ली, मिप्रैल , 1982 


का०मा० 84. - - पत्ति , संविधाम के प्रमोद 309 के परतुक द्वारा प्रक्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्रधिकारी ( साधारण इयटी ) , उत्तम 
प्राधिकारी ( साधारण स्पटी ) पीर प्रधान अधिकारी ( साधारण इयुटी.) के पदों पर भर्ती की पति का पिमियम करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है, प्रति : 

1. संक्षिप्त नाम पौर प्रारम्भ :-- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम तट रक्षक मधीनस्थ अधिकारी ( साधारण सुटी ) भर्ती नियम , 1982 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख़ को प्रवृत होंगे । 
2. लागू होना :- ये नियम इससे उपाषर अनुसूची के स्तंम में विनिर्विष्ट पदों को मागू होंगे । 

पर संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पदों की संख्मा , उनका वर्गीकरण और उनके बेसनमान वे होंगे , जो इससे उपायस मनसची के 
स्तंभ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

भर्ती की पति , माय-सीमा मौर महताएं :- उक्त पदों पर भर्ती की परति , प्रायु-सीमा , महताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो 
पूर्नोगत अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 

5. निरर्हताएं :- वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उपत पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा , 

परस्त यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे म्पक्ति और विवाह के पन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के प्रधान अनुज्ञेय 
और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

स. णिपिस करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना मावश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखपड करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , भादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
23. 01 /82 - 1 
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7. म्याक्ति :- -- इन नियों को कोई भी बात ऐसे प्रारमण , भायु -सीमा में छूट मार प्रम्य रियायतों पर प्रभाव नहीं लेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार मनुसूचित जातियों और मनुमूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबम्ब 
करता पपेक्षित है । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


माम 


पदों की 
संध्या 


चयन पर ममवा मीधेभर्तीकिए जाने वाले सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पर पपिसयों के लिए प्रायु -सीमा के लिए निक और मम्प महताएं 


- 


16* समूह "ग " मराजपक्षित 375-18- 485 


पयन 


मागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


मधिकारी 
( साधारण रसूटी ) 


* कार्य 
भार 
प्राधार पर 
परिवर्तन 
किया 


सकता 


- 


- - - - - 


- 


- 


सीधे भी किए जाने परिवीक्षा की प्रवधि , भर्ती की पत्तिाभी सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यपि विभागीय प्रोजति समिनि भर्ती करने में किन 
पामे व्यक्तियों के यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति पारा भर्ती की दशा में थे श्रेणियों है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित पाय मौर स्थानान्तरण द्वारा भर्ती किए जाने जिनसे प्रोमति प्रतिनियुक्ति 

लोक सेवा मायोग से 
शैक्षिक माईताए पाली रिक्तियों की प्रतिशतता स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामणे फिया माएगा 
प्रोमतों की बशा में 
सागू होगी या नहीं 
8 8 10 11 

12 

- 13 
मागू नहीं होता पोवर्ष प्रोन्नति बारा जिसके न हो सकने प्रोमति : 

समावेष्ट की पक्सि का एक लागू नहीं होता 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्पानान्त - ऐसे प्रधान नाषिक ( साधारण अधिकारी अध्यक्ष 
रण द्वाराजिसके न हो सकने ड्यूटी ) जिन्होंने उस रैक में उप समादेष्टा की पंक्ति के 
पर पुनःभियोजन वारा 3 वर्ष सेवा की है जो पो अधिकारी - सवस्य 

विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण कर 
में । नौसेना में पेटी माफि 
सर पा सेना प्रौर वायु सेना 
में इसके समतुल्य के रूप में 
पूर्ववर्ती सेवा पूरी गिनी 

जाएगी । 
( ii ) स्थानान्तरणाप्रतिनियुक्ति 

पर स्थानान्तरण . 
मौसेना में चिकित्सा रसोइये , 
स्टुवों और टोपासी तथा 
सेना पर वायु सेना में 
उनके समतुल्यों को छोड़कर 
मोसेना को सभी शाखानों 
में सेवारत गैर-शिल्पी यांत्रिक 
मुख्य पेटी माफिसर तथा 
सेमा और वायु सेना में 
उसके समतुल्य 

या 
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- 


- 


- 


- - - 


- 


___ 8 


10 


_ . ... 


___ _ 12 


13 


13 


नौसेना के ऐसे पेटी माफिसर 

सपा सेमा और वायु सेमा 
के समतुल्य अधिकारी जो 
मो सेना के मुख्य पेटी 
माफिसर तथा सेता पोर 
वायु सेना के समतुल्य 
पदो पर प्रोनति के लिए 
पूर्ण रूप से माहित है । 

या 
केन्द्रीय राज्य पुलिस सेवामों में 
ऐसे सेवारत उप-निरीक्षक या 
समतुल्य अधिकारी या केन्द्रीय 
राज्य पुलिस सेवा मे है 
कांस्टेबल या समतुल्य प्रधि 
कारी जो केन्द्रीय/ राज्य पुलिस 
सेवा में उप -निरीक्षक या 
समतुल्य रैक में प्रोन्नति के 

पूर्ण रूप से महित है । 
टिप्पणी . प्रतिनियुक्ति की 

पषि सामान्यत. 3 वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 
( iii ) पुन नियोजन . 
ऐसे सेवानिवृत मेपल सेलर जो 

मौ सेमा मे ऊपर (ii ) मे 
विनिर्दिष्ट शाखामो में मुख्य 
पेटी माफिसर का पद धारण 
कर चुके है या केन्द्रीय 
पुलिस राज्य सेवा के सेवा 
निवृति उप -निरीक्षक या 
समतुल्य अधिकारी । 


समूह "ग " अराजपत्रित 


चमन 


उत्तम अधिकारी 
( माधारण ड्यूटी ) 


470 - 20 
594 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


मार्य 
भार के 
माघार 


परिवर्तन 
फिया 
जा 
मकता 


है 


- 


- 


- 


- 


- 
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___ 10 


8 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने ( 1 ) प्रोन्नति . 

समादेष्टा के रैक का एक 
पर स्थानान्तरण द्वारा जिसके ऐसे अधिकारी ( साधारण ड्यूटी ) अधिकारी--- मध्यम 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति जिन्होने उम रैक में 4 वर्ष उप समावेष्टा के रैक का 
पर स्थानान्तरण द्वारा जिनके सेवा की है और जो यह वो अधिकारी - - गवम्य 
न हो सकने पर पुन नियोजन विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण कर 
द्वारा 

ले । मौसेना मे मुख्य पेटी 
माफिमर या सेना और 
वायु सेना में इसके समतुल्य 
के रूप में पूर्ववर्ती सेवा पूरी 

की पूरी गिनी जाएगी । 
(ii ) स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति 

पर स्थानान्तरण 
नौ सेना में चिकित्सा सहायको , 
रसोइये, स्टुवरों और टोपासो 
तथा सेना पौर वायु सेना में 
उसके समसुल्यो को छोड़कर 
मौसेना की मभी शाखामों 
मे सेवारत गैर शिल्पी/ यांत्रिकी 
मास्टर मुख्य पेटी माफिसर-II 
तथा सेना पर वायु सेना 
मैं उसके समतुल्य प्रधिकारी । 


नो सेमा के ऐसे मुख्य पेटी 
माफिसर, सेना और वायु 
सेना के समतुल्य अधिकारी 
जो नौसेना में मास्टर मुख्य 
पेटी माफिसर-II पोर सेना 
पौर वायु सेना के समतुल्य 
पदों पर प्रोन्नति के लिए 
पूर्ण रूप से अनुमोदित है । 


केन्द्रीय/ राज्य पुलिस सेवाप्रो में 
में एसे सेवारत निरीक्षक 
या समतुल्य अधिकारी या 
केन्द्रीय / राज्य पुलिस सेना में 
उप निरीक्षक या समतुल्य 
प्रधिकारी जो केन्द्रीय / राज्य 
पुलिस सेवा में निरीक्षक या 
समतुल्य रैक मे प्रोन्नति के 
लिए पूर्ण रूप प्रहित पौर 

अनुमोदित है । 
टिप्पण प्रतिनियुक्ति की प्राधि 

सामाम्यन 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 
( ii ) पुन नियोजन : 

ऐसे सेवा निवृत्त मैवल सेलर 
जो नौसेना में ऊपर ( i ) मे 
विनिर्दिष्ट शाखामो में मास्टर 
मुख्य पेटी माफिसर के पद 
धारण कर चुके है या 
केन्द्रीय राज्य पुलिस सेवा के 
सेवानिवृत्त निरीक्षक या 
समतुल्य अधिकारी । 
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चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रधान अधिकारी ___ 13* समूह " ग " पराजपत्रित 800- 26- 700 
( साधारण ब्यूटी ) कार्य 

भार के 
प्राधार 

पर 
परि 
वर्तम 


किया 


जा 
सकता 


- 


- 


- 


11 


12 


13 


सागू नहीं होता 


यो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो (i ) प्रोमति 

समादेष्टा केक का एक लागू नहीं होता 
सकने पर स्थानान्तरण वाग ऐसे उत्तम अधिकारी ( साधारण अधिकारी- - प्रध्यक्ष 
जिसके न हो भकने पर प्रति - ड्यूटी ) जिम्होने उस रैक मे उप समादेष्टा के रैक में दो 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण १ वर्ष मेवा की हैं और जो प्रधिकारी -- सदस्य 
बारा जिसके महो सकने विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण कर 
पर पुम नियोजन द्वारा । से । नौसेना में मास्टर मुख्य 

पेटी आफिसर या सेना पौर 
वायु सेना मे इसके समतुल्य 
के रूप में पूर्ववर्ती सेवा पूरी 

की पूरी गिनी पाएगी । 
(ii ) स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति 

पर स्थानान्तरण . 
मौसेना मे चिकित्सा सहायको, 
रसोश्यारी मार दास 
तथा सेमा पौर वायु सेना 
मे उसके समतुल्यो को छोड़ 
कर मौसेना की ममी शाखामो 
मे सेवारत गैरपशिल्पी/ पानिक , 
मास्टर मुख्य पेटी माफिसर 
तथा सेना और वायु सेमा 
में उसके समतुल्य 


मौसेना के ऐसे मास्टर मुम्स 
पेटी वापिस रिसा 
वायु सेना के समतुल्य मधि 
कारी जो नौसेना में मास्टर 
मुख्य पेह, माफिसर और 
सेना पोर बाय सेना के 
समतुल्यो पगे पर प्रोमनि 
के लिए पूर्ण रूप से प्रहित 
चोर भनुमोदित है । 

या 
केन्द्रीय राज्य पुलिस सेवाप्रो में 

ऐ बाल मिरीक्षक या 
समतुल्य अधिकारी या क्षेत्रीय 
राज्य पुलिम सेवा में उप 
निरीक्षक या समतुरय प्रधि 
कारी जो केन्द्रीय / राज्य पुलिम 
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16 


ir 


1. 2 


13 


Gewe 


सेवा मे निरीक्षक या सम 
तुग्न्य रैक में प्रोन्नति के लिए 
पूर्ण रूप से महित और 

अनुमोदिन है । 
टिपण : प्रतिनियुक्ति को प्रधि 

सामान्यत. 3 वर्ष से अधिक 


( iii ) f . forestata 
ऐसे सेवामिमूरिस मेवल सेलर 

UTT T T i 345 ( II ) 
मे विनिर्दिष्ट शाजाभो में 
मास्टर मुख्य पेटी माफिसर 
के पद धारण कर चुके हैं 
या केन्द्रीय / राज्य पुलिस सेवा 
के सेवानिमूस्त निरीक्षक या 
समतुल्य मधिकारी । 


LUUL 


U 


UN 


- 


[ WTHO ANO $10/ 0203 ] 
के . के . माधुर, संयुक्त सचिव 


3 . Disqualification . No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouso living, or 
( b ) who , having a spouse living, bas entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall bo eligible for appointment to the gald posts. 


MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 1st April, 1982 
S . R . O . 94. - In exercise of the powers conferred by the 
Section 123 of the Coast Guard Act, 1978 , the Central Gov 
omment hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the posts of Adhikari (General 
Duty ), Uttam Adhikari (Gencral Duty ) and Pradhan Adhikari 
(General Duty ) namely 

1 . Short titlo and commencement ( 1) Thoso Rulce may 
bo called the Coast Guard Subordinate Officers (Gonoral 
Duty ), Recruitment Rules , 1982 . 

(2 ) They shall como into force on the dato of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . Application . These rules shall apply to the posts speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed hereto , 

3. Number of posts , classification and the scale of pay .- -- 
Number of the posts, classification and the scalo of pay 
attached thereto , shall be us specificd in columns (2 ) to (4 ) 
of the Schedule annexed hereto . 

4 . Method of recruitment, age limit and qualifications . - - 
The method of recruitment to tho sald posts , age limit, 
qualifications and other matters connected therewith shall be 
as specified in columns ( 5 ) to (13) of the Schedulo aforesaid . 


Provided that the Central Government may , If satisfied that 
such marriage is permissible under the partonal law appli 
cable to such person and tho other party to tho marțiago and 
that thero aro other grounds for 80 dolog exempt any" 
person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . - Whero the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do , It may 
by order and for reasons to be recorded in writing relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 

7 . Saving . - Nothing in these rules shall affect reserva 
tions , relaxation of age limit and other concessions iequired 
to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from timo 10 
time in this regard . 


SCHEDULE 
Namo of Post No. of Classification Scalo of pay Whether Age limit for direct Educational and other qualifica 
Posts 

Sclection recruits 

tions required for direct recruits. 
post 
or non 
Soloction 

post 
( 1 ) ( 2 ) 

(3 ) (4 ) 

(6 ) 
Adhikari 

16 Group C Rs. 375-15 -465 Selection Not applicable 

Not applicable. 
(General Duty) * Subject to vari- Non -gazotted 

ation depen 
ding on work 

load from 
time to time 

- - - - -- - - -- - 


-- -------- -- - 


-- -- ---- . 


[ 9T4 11 - 


] 


TET1 


: 


17. 1982/ 37 , 1904 
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Whether ago and Period of Mothod of recruitmöt Ta case of recruitment ty pro . Y a Departmental Proé 
educational qualifi - probation , whothor by direct rocrult- motion or deputation or trans. motion Committoc exists , 
cations prescribed if any, inent or by Promotion or for, grades from which pro . what is its composition 
for direct recrults 

by deputation or transfer motion or deputation or 
will apply in the 

& porcontage of the vacan - transfer to be made , 
case of promoteos, 

cios to be Allod by various 
mcthods. 


Cloumstancos 
in which the 
Union Public 
Service Commis 
sion is to be 
consulted in 
making recruit 
mont. 

( 13 ) 
Not applicablo , 


- 


. 


- . - - - - 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


" 78 ) - - - - - 


(9 ) 
Two years 


- 


I 


. 


- 


- 


Niv 


Not applicable 


(10 )" ( 11) 

(12) 
By promotion failing (i) Promotion : Pradhan Onc officer of the rank 

which by transfer, fail. Naylk (GD ) with 3 years of Commandant -- 
ing which by transfor on Servico in the rank sub Charlman . 
deputation , faillng which ject to passing the depart 
by ro-employment, montal examination Pre- Two officers of the rank 

vious sorvlco as Patty of Dy. Commandant 
Oficot In the Navy or Meubers . 
Ita equivalent in tho Army 
and Air Force to count 

in full ; 
( ii ) Transfer / Transfer ou 

deputation : Serving non 
Artificer Mechanician 
Chief Patty Officer from 
all Branches of the Navy 
and oquivalents in the 
Army and Air Forco ex 
copt Modical Assistants, 
Cooks, Stowards and To 
passos in tho Navy and 
cquivalonts in the Army 
and Alr Force . 

OR 
Potty Office in tho 
Navy and equivalents in 
tho Army and Air Forco 
qualified in all rospects 
for promotion to Chicf 
Petty Officer and equi 
valents in the Army and 
Air Force . 

OR 
Serving Sub - Iinpector 
or equivalont in the Cen 
tral/State Police Service 
or Head Constablo or 
equivalont in the Contral/ 
Stato Polico Service who 
is fully qualified in all 
respects for promotion 
to tho rank of Sub -Ins 
poctor or oquivalent in 
the Contral/State Police 

Servicc . 
Note : Tho poriod of dopu 

tation will ordinarily not 

oxceed 3 years . 
( ill ) Re- omployment : Retired 

Naval Sailor who hold 
the post of Chlof Petty 
Officer in the Branches 
specifiod at (it ) above in 
in the Navy or retired 
Sub - Inspector or oqui 
valent in the Central 
State Police Service , 


. 


. 


- - . - . 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - - 


1.14 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 17 . 1982 /CHAITRA 27 , 1904 


(PART II - Sec . 4 ] 


ELU 


Uttam Athikari 
(Caucal Dites 


470 - 20 - 590 


Selection MapAbte 


Not applaubto 


f1 Group C 

Non- gazotted 
Subjeot to variatlon de 
pending on work load 
from time to time. 


WWW 


Not applicable 


Two years 


( 10 ) (11 ) 

( 12 ) 

(13 ) 
By promotion falllag (i) Promotion : Adblkarl One oficer of the rank of Not applicablo 
which by transfor , fail- (GD ) with 4 yours service Commandant 
log, which by transfor in the rank subject to Charman . 
on deputation failing passing the departmental Two oficers of the rank 
which by re- coployment examination . Provious of Dy. Commandant 

serviec as Chief Petty --Mombers 
Qilico in the Navy or 
its equivalont in tho 
Army and Air Force to 

count in Full ; 
full) Transfer / Transfer on De 

putation : Serving non 
Artificor / Mecanicians 
Mastar Chief Petty Offi 
car - II from all Branchos 
in the Navy and equie 
valants in the Army and 
Alt Force excopt Modi 
cal Assistants, Cooks, 
Stowards, Topasses in 
the Navy and equivalents 
in the Army And Air 
Forco . 

Or 
Chief Potty Officor in 
the Navy and equivalents 
in the Army and Air 
Force qualified in all 
rospoots and approvod 
for promotion to Master 
Chlof Petty Officer -II and 
equlvalents in the Army 
and Al Force . 

Or 
Sorving Inspector or 
oquivalent in the Contral/ 
State Police service or 
Sub - Inspector or equi 
valont la tho Contral/ 
State Police service who 
is fully qualified in all 
rospects and approvod 
for promotion to the 
Bank of Inspoctor or oqui 
valent in the Central/ 

State Police Service . 
Note : Tho period of deputa 
tion wilt ordinarily not 

cond years . 
(18 ) Rovemployment ; Reti 

rod Nival Sailor who 
hold the post of Mastor 
Chlef Petty Officer - II in 
the Branches specified at 
( ii ) above in tho Navy 
and equivalents in tho 
Army and Air Force 
4s well as retired Ins 
poctor or equivalent in 
the Central/ State Police 
Servico . 


- 


- 


SE 


- - 


- 


- 


- 


- 


TITYTO 


L 
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( 12 ) 


- 


- 


- 
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-- - - - - - - - 

- - - 
(3) (4) (5) 

(6) 

. 7 
Pradhan Adhikari 

13 Group C 600-25-700 Selection Not applicable Not applicable 
(General Duty ) 

Non - gazetted 
" Subjoct to variation de 
pending on work load 
from time to time 

- - - - - - - - 
(8 ) (9) 

( 10 ) (11) 

( 13 ) 
Not applicable Two years By promotion failing (i) Promotion : Uttam Adhi - One officer of the rank Not applicable 

which by transfer fail kari (GD) with 3 years of Commandant 
ing which hy transfer on serylce in the rank subject Chairman , 
deputation failing which to passing the Departmental Two officers of the rank 
by re -emplorunt 

examination Previous ser - of Dy Commandant 
vice as Master Chief Petty Members, 

Oncer - il in the Navy or 
its equivalent in the Army 
and Air Force to count 

in full. 
( ii ) Transfer /Transfer on de 

putation : Serving non 
Artificer /Mechanician 
Master Chief Petty Offi 
cer - I from all Branches 
in the Navy and equiva 
lents in thc Army and 
Air Force except Medi 
cal Assistants, Cooks, 
Stewards and Topasses 
in the Navy and cqiva 
valents in the Army and 
Air Fiorco 

OR 
Master Chief Petty 
Officer- I[ in the Navy 
and equivalents in the 
Army and Air Force , 
qualified in all respects 
and approved for pro 
motion to the Master 
Chief Petty Officer- I and 
equivalents in the Army 
and Air Forco 


OR 


Serving Inspoctor or 
equivalent in Contral/ 
State /Police Service or 
Sub - Inspector or equi. 
valent in Central/State 
Police Service who is 
fully qualified in all res 
pects and approved for 
promotion to the rank of 
Inspector or equivalent 
in the Central/State Police 

Service . 
Note : The period of depu 

tation will ordinarily not 

exceed 3 years. 
(iii ) Re-employment : Rotired 

Naval Sailor who held 
the post of Master Chief 
Petty Officer- I in the 
Branches specified at ( ii ) 
above in the Navy equi 
valents in the Army 
and Air Force as well as 
retired Inspector or equi 
valent in the Central/ 
State Police Service . 


- 


- - 
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का०नि० मा० 95 :--- केन्द्रीय सरकार, तट -रक्षक अधिनियम, 1978 ( 1978 का 30 ) की धारा 123 को उपधारा ( 2 ) के खंड ( ख ) द्वारा प्रदस 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, यांत्रिक , उनम यांत्रिक पौर प्रधान यांत्रिक के पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
है, अर्थात् . 


1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम नट -रक्षक नाविक ( तकनीकी शाखा ) भर्ती, नियम , 1982 है । 


( 2 ) यं राजपत्र में प्रफाशन की तारीख से प्रवृत होंगे । 


2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :- -- उक्त पदों की सघ्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे, जो इमसे उपाय अनुसूची के स्तम्म 
2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु-मीमा और पाहताएं प्रादि :----उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , भायु-सीमा, प्रर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें वे होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. निरहनाए : वह व्यक्ति---- 


( क ) जिसमे 


से व्यक्ति से , जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि रोमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीम 
अनुमेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति :---जहां केन्द्रीय मरकार की यह राय है कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां वह , उमके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखप करके इन नियमों के किए उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबम , प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


8 . व्यावस्ति :- - इन नियमों को कोई भी मात ऐसे प्रारक्षणों, प्रायु सीमा में छुट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा हम इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , मनुमूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


घेतनमान 


पक्षों की 
संख्या 


चयन पर प्रथवा मोघे भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पव व्यक्तियों के लिए प्राय -सीमा लिए शैक्षिक और अन्य पाहताएं 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


. . 


. . . 


. 


- - 


- - - - 


- 


1 याक्षिक 


समूह "ग " अगजपत्रित 295- 8-30 3८० लागू नहीं होता 


8 * 
* कार्य 
भार के 


22 वर्ष 

___ 1. मैटिफुलेशन या समतुल्य पौर 
टिप्पण : मायु-सीमा प्रव - विद्युत पानिक दूरसंचार ( रेडियो ) 

धारित करने के लिए (बिजली ) इंजीनियरी में डिप्लोमा । 
निर्णायक तारीख भर्ती 
वर्षे का जुलाई का 
प्रथम विम होगा । 


प्राधार 


समय 
समय 


पर 
परि 
वर्तन 


किया 


जा 


सकता 


-- 


- . . - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 
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10 


13 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


सीधे भर्ती किए जाने परिषीक्षा की अवधि , भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति समिति भर्ती करने में किन परि 
पाले व्यक्तियो के लिए पपि कोई हो या प्रोमति द्वारा या प्रति - बारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां है तो उसकी संरचना स्थितियों में संभ लोक 
विहित माय पौर नियुक्सि /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती जिनसे प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति , 

सेवा मायोग से परामर्श 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतो किए जाने वाली रिक्तियों की स्थानान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
की दशा में लागू होगी 

प्रतिशतता 
पा नहीं 

- - - - - - - - - - - - - - ---- 
11 

12 
लागू नहीं होता दो वर्ष स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति वाग स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति : सीधे भर्ती किए गए व्यक्तियो लागू नहीं होता 

जिसके म हो सकने पर सीधी कार्यवाहक मैकेनिक के VI के पद पर की पुष्टि पर विचार 
भर्ती द्वारा । 

प्रोन्नति के लिए मेवारात नौ करने के लिए विभागीय 
सेभा के माविको में से और प्रोन्नति सम्मिति 
सेना तथा वायु सेना के समादेष्टा के रैक का एक 
समतुल्य अधिकारियो मे से । माफिसर उप सहायक 
टिप्पण : प्रतिनियुक्ति की अवधि समादेष्टा के रैक के दो 

सामान्यत तीन वर्ष से अधिक माफिसर - - सबस्प 
महीं होगी । 


-- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


2 


उत्तम यांत्रिक 


समूह ग पराजपवित 


335- 8- 35 1 50 प्रश्चयन 


-9-1515० अचयन 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


4 * 
* कार्य 
भार के 
प्राधार 
पर 
समय 
समय 
पर परि 
बर्तन 
किया 


सकता 


8 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


10 

11 

12 
प्रोन्नति द्वारा जिममे न हो सकने प्रोमति . 

समावेष्टा के रैक का एक लागू नहीं होता 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्था - तट रक्षक में यांत्रिक के रैक के भाफिसर--- अध्यक्ष 
नान्तरण द्वाग 

ऐसे माविको में से जिम्होने उप सहायक समादेष्टा के रैक 
उस रैक में दो वर्ष की के दो भाफिमर -- सदस्य 
परिवीक्षा की अवधि सफलता 
पूर्वक पूरी कर ली है और 
जो विभागीय परीक्षा में 

उत्तीर्ण कर लेते हैं । 
स्थानान्तरण / प्रनिनियुक्ति : 
नौ सेना में सेवारत शिल्पी 
मेकेनिक के मप में पौर 
सेना तथा वायु सेना के 

समतुल्य अधिकारियो में से । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत. 

तीन वर्ष से अधिक नही 
होगी ) । 


+ 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 
-- - - - 
3 प्रधान यान्त्रिक 


माता 
---- . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - 
समूह ग प्रगजपजिन 


- -- - - - - - 
386- 10- 436 


- - - 
अचयन 


गृ नहीं होना 


3 लागू नही होता . 


____ 4 * 
* कार्य 
भार के 
प्राधार 


पर 


समय 
समय 
पर परि 
वर्तम 
किया 
जा 
मकता 


है । 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - -- - - . . ...... 


- -~ - - 
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लागू नहीं होता 


वी वर्ष 


13 
- -- - - - - - -- - 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो मकने प्रोन्नति 

समादेष्टा के रैक का एक . लाग नहीं होता 
पर प्रतिनियुक्ति या स्थाना - ( 1 ) तट रक्षक में उत्तम प्राफिमर - - अध्यक्ष 
तरण द्वारा और सभी के न यान्त्रिक का रैक के ऐसे उप/ सहायक समादेष्टा के 
हो सकने पर पुन नियोजन पायुक्तनाविको में से रैक के दो ग्राफिमर -- -सदस्य 
द्वारा 

प्रोम्नति द्वारा जिन्होंने माफिमर -- - 
उप रैक में कम से कम 
तीन वर्ष सेवा की है 
मौर जो विभागोय 
परीक्षा उमार्ण कर लेते 


प्रार 
( 2 ) ऐमे बने हुए प्रधान और 

उत्तम नाधिकों ( माधारण 
क्यूटी ) मे से प्रोन्नति द्वारा 
जिन्होमे मैकेनिक का 
पाठ्यक्रम सफलमापूर्वक 
पूरा कर लिया है और 
जो विभागीय परीक्षा 

उत्तीर्ण कर लेते है । 
स्थानान्तरण /प्रतिनियुक्ति 
नौसेना में शिल्पी/मैकेनिक III 

के लिए तत्समय प्रहमा 
शिल्पी मैकेनिक IV में से 
और सेना तथा पायू सेना 
के गमतुल्य अधिकारियो में 


- 


- 


- 


- 


- 


टिप्पण : प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यत . 3 वर्ष से अधिक 

नही होगी । 
पुनः नियोजन : 

पुन: नियोजन 
में सेवानियम नौसेना नाविको 

में से सेवानिवत्ति के गमय 
कम से कम शिल्पी/मके 
निमः IV के रैक धारण 
कर रहे थे या सेना तथा 
वायु सेना मे समतुल्य रैक 
धारण कर रहे थे । 

[ फा०स०आर०टी० / 0209 ] 

के० के ० म थुर, मंयुक्त सचिव 
S . R . O . 95. — In exercise of the powers conferred by the 3. Method of recruitment, age limit and qualification etc .. 
clause ( b ) of sub- section ( 2 ) of section 123 of the Coast The method of recruitment to the said posts , age limit, 
Guard Act, 1978 (30 of 1978 ), the Central Government qualifications and other matters connected therewith shall 
hereby makes the following rules regulating the method of he us specified in columns 5 10 13 01 the Scheslile aforesaid . 
recruitment to the posts of Yantiik , Uttam Yantrik and 

4. Disqualification.- -- No person, 
Pradhan Yantiik . . . . . . . , namely : 

( 2 ) who has entered into or contacted a Malliage with 
____ 1 , Short title and commencement .- - ( 1 ) These rules may 

a person having a spouse living, or 
be called the Coast Guard Naviks (Technical Branch ), Recruit. 

( b ) who , having a spouse living , has entered into or 
ment Rules , 1982 . 

contracted a marriage wilh any person , 
20 They shall _ come _ into force on the date of thcii shall be cligible for appointment to the said posts : 
publicalion in the Official Gazette . 

Provided that the Central Government nay, if satisfied 
2 . Number of posts, classification and the scale ot pay. 

that such mardiage is permissible under the personal law 
Number of posts , classification and the scale of pay attached duplicable to such person and the other party to the marriage 
thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the and that there are other grouds for so doing, exempt any 
Schedule annexed hereto . 

person from the operation of this rule . 
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3 . Power to relax. — Where the Central Government is of 6 . Saving. – Nothing in theşc rules shall affect reservations, 
opinion that it is necessary or expedient so to do , il may 

relaxation of age limit and other conclusions required to be 
by order and for reasons to be recorded in writing relax 

provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tiibes and 

other special categories of persons in accordance with the 
any of the provisions of these rules with respect to any orders issued by the Central Government from time to timo 
class or category of persons. 

in this regard . 
SCHEDULE 


- 


- - - - 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for direct Educational and other qualifica 
recruits 

tions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
post 
or 110n 
selection 
post 


- 


- 


— 


- — 


- - - 


Rs, 295 -8 -303 


Group C 
Non -gazetted 


1. Yantrik 8 * 

* Subject to varia 
tion depending 
upon the work 
load from time 
to time 


Not applicable 22 ycars, 

1. Matriculation or equivalent; 
Note : Thc crucial and 

dato for determin - 2 . Diploma in Electrical/Mechani 
ing the age limit cal/ Teleconmunication (Radio ) 
shall be the first (Powor ) 
day of July of the Engineering , 
year of recruitment. 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether ago and Period of 
oducational qualifi - probation , 
cations prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotees 


Method of recruitment In case of recruitment by pro . If a Dopartmental Pro - Circumstances 

whether by direct rec - notion or deputation ou motion Committee exist in which Union 
recruitment or by pro transfer grades from which what is its composition Public Service 
motion or by deputa promotion or deputation 

Commission is 
tion or transfer and or transfer to be made 

to be consulted 
percentage of the 

in making recru 
vacancies to be filled 

itnient 
by various methods 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- - 
10 

11 

- - - - 
By transfer/deputation Transfer /Deputation ; Departmental Promotion Not applicable . 

failing which by direct Serving Naval sailors qualified Committee for confirma 
recruitment 

for promotion to Acting tion of direct recruits : 
Mechanician IV and equi- An Officer of the rank of 
valents in the Army and Commandant 
Air Force. 

— Chairman 
Note : The Period of depu - Two Officers of the ranks 
lation will not ordinarily of Dy/Asstt. Com 
exceed 3 years. 

mandant - -Member. 


Not applicable 


Two years 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- - 


- - 


- 


— 


- - - 


6 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


Rs. 335 - 8 - 351 


Not applicable 


2. Uttam 

Yantrik 


Non - 
Selection 


Not applicable 


Group C 

Non - gazetted . 
* Subject to variation de 
pending upon the work 
load from time to time 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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10 


11 


12 


13 


- 


- 


- - - 


- 


will 


— 


- - - 


8 


- - 


Not applicable Two years By promotion failing Promotion : 

An officer of the rank of Not appliouble 
by deputation or By promotion from amongst Commandant - Chairman 
transfer, 

suitablo sailors of the rank Two officers of the rank 
of Yantrk in Coast Guard of Dy/Asstt . Com 
who hayo successfully com - mendants - Members . 
plated probation pariod of 
two years in that rank sub 
joct to passing tho dopart 
mental oxamination . 
Transfer /Deputation : 
Serving Artificer /Mechanician 

IV of the Navy and equi 
valents in the Army and 

Air Force. 
Note : The period of deputa 

tion will not ordinarily 
exceed 3 years. 

- 
2 mm * 3 

6 
3 . Paradhan 

4 * Group C Rs. 386 - 10 -436 Non -selection Not applicable Not applicable, 
Yantrik 

Non -Gazetted 
* Subject to variation 
depending upon work 
load from time to time 

- - - - - - - 
10 

iz - - - - 
Notapplicable Two years By promotion falling Promotion : 

An officer of the rank of Not applicablo 
which by doputation (1) By promotion from am - Commandant 
or transfer and ongst suitablo sailors of 

- Chairman . 
falling all, by re 

the rank of Uttam Yan 
employment. 

trik in Coast Guard who Two officors of the rank 
have put in at loast 3 years of Dy /Aggtt, Com 
service in the rank sub - mandant – Membors . 
ject to passing the depart. 
montal examination . 

And 
( ii ) By promotion from am 

ongst selectod Pradhan 
and Uttam Naviks (GD ) 
who have successfully 
completod the Mechani 
clan Courso subject to 
passing the departmental 

examination . 
Transfor /Doputation : 
Serving Artificer/Mechanician 

III of the Navy and cqui 
valents in the Army and 
Air Force . 

OR 
Artificor/Mechanician 
IV qualified by time for 
ArtAcer /Mochanician II 
in the Navy and equiva 
lents in the Army and 

and Air Force . 
Noto : The period of depu 

tation will not ordinarily 

exceed 3 years 
Ro-employment : 
Retired Naval sailors who 

held the rank of at least 
Artificer /Mochanician IV 
at thc time of retirement 
and equlvalents in the Army 

and Air Forco . 
- - - -- - - - - - - 

- - - - - 
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